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1. Cele procedur:

e zapewnienie bezposredniej i stalej opieki oraz bezpieczenstwa dzieciom podczas ich

pobytu w Zlobku;

e zapewnienie profesjonalnych dziatan pracownikéw ztobka gwarantujgcych

poszkodowanemu dziecku prawidtowg opieke;
e ustalenie zasad organizowania wycieczek poza teren zlobka;

e dostosowanie metod i sposoboéw oddziatywan do wieku dzieci, ich mozliwosci

rozwojowych z uwzglednieniem istniejgcych warunkow.

2. Zakres procedury:

Procedurze podlegaja zasady organizacji zaje¢ i1 zabaw dzieci na terenie zlobka, w ogrodzie

ztobkowym oraz podczas spaceréow i wycieczek.
3. Podstawa prawna

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 04 lutego 2011 r., o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

4. Osoby podlegajace procedurze:
1. Z procedurami bezpieczenstwa zostaja zapoznani wszyscy pracownicy ztobka.

2. Z procedurami bezpieczenstwa majg obowigzek zapoznac si¢ wszyscy rodzice/ opiekunowie

prawni dziecka przed rozpoczeciem przez dziecko uczeszczania do placowki.

3. Procedura dotyczy opiekunek dziecigcych, rodzicow/opiekunow prawnych dzieci
uczeszczajacych do placéwek wehodzacych w sktad Zespotu Ztobkéw Samorzadowych

Gminy Supra$l oraz 0soby przez nie upowaznione do odbioru dzieci.
4. Nieprzestrzegania procedur bezpieczenstwa skutkuje:
a w przypadku pracownika- rozwigzaniem umowy w trybie dyscyplinarnym

b w przypadku rodzica- rozwigzaniem umowy w trybie natychmiastowym

5. Wszelkich zmian w opracowanych procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w

ztobku moze dokona¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek dyrektor placowki.

6. Proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.
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Procedura przyprowadzania dziecka do zlobka

. Dzieci przyprowadzane sg do ztobka przez rodzicoéw/opiekundéw prawnych lub osoby

upowaznione. Sg oni odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze od domu do ztobka.

. Dziecko do ztobka przyprowadzane jest wytacznie przez osoby petnoletnie, mogace

zapewni¢ mu bezpieczenstwo.
. Rodzice osobiscie powierzaja dziecko opickunkom dziecigcym ztobka.

. Za pomoc dziecku w rozbieraniu odpowiedzialni sg rodzice za$ za wprowadzanie dziecka do

wiasciwej sali odpowiedzialne sg opiekunki dziecigce ztobka.

. W godzinach od 6.30 do 8.30 rodzice/opickunowie prawni przyprowadzajg dziecko do
Ztobka.

. Rodzice/opiekunowie prawni lub osoby upowaznione zobowigzani sg przyprowadzi¢ do

ztobka dzieci zdrowe i czyste!

. Opiekunka dziecigca moze odméwic przyjecia dziecka od rodzica/opiekuna prawnego jesli

ma ono widoczne symptomy choroby.

. W przypadku zachorowania dziecka na terenie ztobka opiekunka dziecigca niezwlocznie
powiadamia o tym dyrektora ztobka oraz telefonicznie rodzicow/opiekunéw prawnych,
ktérych obowiazkiem jest odebranie dziecka ze zlobka w celu zapewnienia mu opieki

medyczne;j.

. Obowigzkiem rodzicow/opiekundéw prawnych jest zgloszenie wszelkich powaznych

dolegliwosci dziecka.



|
Procedura odbierania dziecka ze zlobka

. Dzieci sg odbierane ze ztobka przez rodzicow/opiekundéw prawnych lub osoby upowaznione.
Sa oni odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze ze zlobka do domu. W dokumentacji

zlobka znajduje si¢ upowaznienie do odbioru dziecka z placowki.
. Dzieci sg odbierane jedynie przez osoby petnoletnie pisemnie wskazane przez rodzicow.

. Dziecko odbierane z budynku zlobka, przygotowane do wyjscia jest przez rodzicow/

opiekundow prawnych lub osoby upowaznione.

. Rodzice/opiekunowie prawni ponoszg odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka

odebranego ze ztobka przez upowazniong przez nich osobg.

. Wydanie dziecka osobie upowaznionej przez rodzicOw nastgpi po wezes$niejszym okazaniu
przez takga osobe dowodu osobistego — opiekun zobowigzany jest do wylegitymowania tej

0soby.

. W przypadku telefonicznej prosby rodzica/opiekuna prawnego — upowaznienia stownego,
opiekunka dziecigca lub dyrektor ztobka zobowigzany jest wykona¢ telefon sprawdzajacy do
rodzica i potwierdzi¢ wczesniejszg informacje. Zaistnialg sytuacje nalezy odnotowaé w

zeszycie zdarzen.

. Z terenu ztobka mozna pozwoli¢ dziecku odejs¢ dopiero wtedy, gdy rodzic/ osoba

upowazniona dotart na miejsce pobytu grupy.

. Opiekunka dziecigca ma obowigzek odmowy wydania dziecka, w przypadku gdy stan 0soby
odbierajacej dziecko wskazuje na spozycie alkoholu, narkotykow, lub srodkow odurzajacych
lub zachowanie tej osoby jest agresywne. W/w przypadku opiekunka dziecigca ztobka ma
obowigzek zatrzymac dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. Opiekunka dziecigca
zobowigzana jest do skontaktowania si¢ z drugim rodzicem lub osobg upowazniong do

odbioru dziecka. O zaistnialym fakcie powinien zosta¢ poinformowany dyrektor ztobka.

. Zadanie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢é

poswiadczone przez postanowienia sadu.



Procedura dotyczaca przypadku, gdy rodzic/opiekun prawny notorycznie odbiera dziecko

ze 7lobka po godzinach urzedowania placowki
Opiekunka dziecieca:

1. Powiadamia o tym fakcie dyrektora placowki.

2. Dokumentuje powyzszy przypadek w formie notatki stuzbowej i przekazuje ja

dyrektorowi ztobka.
Dyrektor zlobka:

1. Wzywa na rozmowe¢ wyjasniajaca rodzica/prawnego opiekuna, ktéry tamie ustalone
zasady odbierania dziecka ze zlobka, powiadamia go o konsekwencjach takiego

zachowania. Zobowigzuje go do podporzadkowania si¢ zasadom panujacym w ztobku.

2. W przypadku gdy rodzice/opiekunowie prawni wielokrotnie w miesigcu odbieraja
dziecko ze ztobka po godzinach urzgdowania dyrektor placowki ma prawo zwrécié si¢

do najblizszej jednostki policji o rozpoznanie sytuacji rodzinnej dziecka.
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Procedura dotyczaca przypadki, gdy opiekun dzieci¢cy lub inny pracownik zlobka
podejrzewa, ze dziecko ze zlobka odbiera osoba bedaca pod wplywem alkoholu,

narkotykow lub innych srodkow odurzajacych
Opiekunka dziecieca:

1. Nie wydaje dziecka i1 jednoczes$nie zawiadamia o zaistnialej sytuacji innego dorostego
cztonka rodziny, badz kolejna osobg¢ upowazniong w karcie informacyjnej dziecka, ktérg

zobowigzuje do niezwlocznego odebrania dziecka ze ztobka.

2. W przypadku odmowy odebrania dziecka przez inne osoby upowaznione do odbioru,

powiadamia o zaistniatej sytuacji jednostke policji.
3. Powiadamia dyrektora ztobka.

4. Po zakonczeniu dziatan interwencyjnych sporzadza notatke stuzbowa z zaistniatego

zdarzenia i przekazuje ja dyrektorowi.
Dyrektor zlobka:

1. Po rozpoznaniu przez Policj¢ sytuacji domowej dziecka dyrektor i Policja podejmuja

decyzje¢ o dalszym postgpowaniu w sprawie.

2. Przeprowadza rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu wyjasnienia
zaistnialej sytuacji. Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych rodzic/opiekun prawny znajduje
si¢ pod wptywem alkoholu lub narkotykow, powiadamia o tym fakcie policj¢ (dzielnicowego)
— celem rozeznania sytuacji domowej i rodzinnej dziecka a nast¢gpnie powiadamia sad

rodzinny.
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Procedura dotyczaca przypadku odbioru dziecka ze zlobka przez rodzicow

rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub w zwigzku partnerskim

1. Opiekunka dziecigca wydaje dziecko kazdemu z rodzicow, jesli ma on zachowane

prawa rodzicielskie, o ile postanowienie sadu nie stanowi inaczej.

2. Jesli do ztobka zostanie dostarczone postanowienie sagdu o sposobie sprawowania przez
rodzicow/ opiekundw prawnych opieki nad dzieckiem, opiekunka dziecigca postgpuje zgodnie

z tym postanowieniem.

3. O kazdej probie odebrania dziecka przez rodzica/opiekuna nieuprawnionego do
odbioru, opiekunka dziecigca powiadamia dyrektora ztobka i rodzica/opiekuna prawnego

sprawujacego opieke nad dzieckiem.

4, W sytuacji, kiedy oboje rodzice wykonuja wladze rodzicielska, a mimo to na terenie
ztobka dochodzi migdzy nimi do sporéw o odbior dziecka, np.: ktotnie rodzicéw, wyrywanie

sobie dziecka, itp.: opiekun lub dyrektor powiadamia policjg.
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Procedura w sytuacji nieodebrania dziecka ze zlobka lub zgloszenia si¢ po dziecko osoby

niemogacej sprawowac opieki
1. Dziecko ze zlobka powinno by¢ odebrane ze ztobka do godziny 17.00.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka ze ztobka ( w godzinach pracy ztobka —
sytuacje losowe) rodzice/opickunowie prawni zobowigzani sg do poinformowania o

zaistnialej sytuacji oraz do uzgodnienia innego sposobu odbioru dziecka.

3. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy ztobka opiekunka
dziecigca zobowigzana jest powiadomic telefonicznie rodzicow/opiekunéw prawnych lub

osoby upowaznione do odbioru o zaistniatym fakcie.

4. Gdy pod wskazanymi numerami telefonow ( praca, dom, tel. komérkowy) nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow/opiekundéw prawnych lub oséb

upowaznionych opiekunka dziecigca oczekuje z dzieckiem w placowce ztobkowej 20 minut.
5. O zaistniatej sytuacji, opiekunka dziecigca powiadamia dyrektora ztobka.

6. Dyrektor ztobka podejmuje decyzje o poinformowaniu najblizszego komisariatu policji o

niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

7. W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora zlobka opiekunka dziecigca

podejmuje decyzje o powiadomieniu policji.

8. Z przebiegu zaistniatej sytuacji opiekun sporzadza protokot zdarzenia podpisany przez

swiadkow, ktory zostaje przekazany do wiadomosci dyrektora.
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Procedura dotyczaca zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa w budynku zlobka.

1. W czasie pobytu w budynku, dzieci przebywaja w swoich salach zaj¢¢ pod opieka opiekunek
dziecigcych.

2. Opiekunki dzieciece zobowigzane sg do:

a) Codziennie przypominane sg zasady wtasciwego zachowania si¢ dziecka podczas
pobytu w ztobku ( w budynku, na spacerze, na placu ztobkowym) oraz do egzekwowania

przestrzegania ustalonych zasad.

b) Za kazdym razem przed wyj$ciem grupy z budynku zlobka opiekunki dziecigce
przypominaja dzieciom umowy dotyczace bezpiecznego przebywania na $wiezym powietrzu
(np.: nieprzyjmowanie niczego od 0sob nieznanych, niedotykanie znalezionych przedmiotow,
powiadamianie osoby dorostej o zauwazonym niebezpieczenstwie, nie oddalania si¢ od grupy,
przychodzenia na zbidrke na wezwanie opiekunki dzieciecej, zabawy w wyznaczonych

granicach.)

C) Podczas wychodzenia dzieci z sali, opiekunka dziecigca zobowigzana jest do ustawienia
ich w pary przy wezu lub umieszczanie w wozkach, przeliczenie iloéci dzieci, a po wyjsciu z
dzie¢mi z sali, poleca pomocy innego opiekunki dziecigcej sprawdzanie czy wszystkie dzieci

opuscity sale.

3. W przypadku przebywania w sali wigcej niz jednej grupy, wszystkie opiekunki dziecigce
czuwaja nad bezpieczenstwem swojej grupy, obserwujac pozostate dzieci 1 obowigzkowo

reaguja w sytuacjach zagrozenia, badz niewtasciwego zachowania dzieci.
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Vil
Procedura dotyczaca zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa podczas zaje¢ dodatkowych

1. Podczas zaj¢¢ dodatkowych organizowanych przez ztobek za bezpieczenstwo dzieci

odpowiada osoba prowadzaca te zajecia.

2. Za bezpieczenstwo dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych, wymagajacych
opuszczania przez dzieci sali, odpowiada prowadzacy zajecia od chwili zebrania dzieci
zapisanych na dane zaj¢cia do momentu przyprowadzania ich z powrotem i oddanie pod opieke

opiekunowi grupy (opiekunce dzieciecej).

3. Podczas zaje¢ dodatkowych dzieci pozostaja pod opieka osoby je prowadzacej do

momentu przekazania dzieci opiekunce dziecigcej, ktora ma sprawowaé opieke nad nimi.

4. W przypadku koniecznosci opuszczania sali zajec¢ przez opiekuna prowadzacego zajecia

dodatkowe, opieka przekazywana jest opiekunce dziecigcej, ktora prowadzi dzieci do ich

grupy.
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IX
Procedura dotyczaca zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa na placu zZlobkowym

1. Przed kazdym wyjsciem na plac ztobkowy opiekunka dziecigca sprawdza i likwiduje

ewentualne zagrozenia — w razie potrzeby powiadamia o tym zagrozeniu dyrektora ztobka.

2. W przypadku znalezienia przez dzieci przedmiotow niebezpiecznych i niewiadomego
pochodzenia, jak np. : szkto, puszki, strzykawki, igly, srodki odurzajace, itp., zabezpiecza je

opiekunka dziecigca oraz powiadamia o fakcie dyrektora ztobka.

3. W czasie pobytu dzieci na placu ztobkowym opiekunki dzieciece majg obowigzek

czuwania nad bezpieczenstwem i organizowania dzieciom warunkow do bezpiecznej zabawy.

4. W czasie pobytu dzieci na placu zZlobkowym bezposrednig opiekg nad dzie¢mi sprawuja

opiekunki dziecigce.
5. W czasie pobytu dzieci na placu ztobkowym musi by¢ zamknieta bramka wej$ciowa.

6. Opiekunka dziecigca dba o stosowny ubidr dziecka, odpowiedni do pory roku i

panujacej temperatury.

7. W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone w odpowiednie

nakrycie glowy i w miar¢ mozliwosci przebywac w zacienieniu.

8. Opiekunka dziecigca nie organizuje zaje¢ z dzie¢mi na powietrzu w warunkach
atmosferycznych ku temu niesprzyjajacych (np.: zbyt niska temperatura powietrza, zbyt

wysoka temperatura powietrza, burza).

9. W przypadku przebywania na terenie ztobkowym wigcej niz jednej grupy, wszystkie
opiekunki dziecigce czuwaja nad bezpieczenstwem swojej grupy, obserwujg rowniez pozostate

dzieci 1 obowigzkowo reaguja w sytuacji zagrozenia, badz niewlasciwego zachowania dzieci.

10. W przypadku niemoznosci usunig¢cia zagrozenia nalezy wyprowadzi¢ dzieci,
powiadomi¢ dyrektora i odpowiednie stuzby ( straz pozarna, policje). W trakcie prowadzenia

akcji przez w/w stuzby podporzadkowac si¢ kierujagcym akcja.
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Procedura dotyczaca zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa w przypadku wystapienia

pozaru.
Opiekunka dziecieca:

1. Przyjmuje sygnat alarmowy o wystgpieniu zagrozenia pozarowego.
2. Przerywa zajecia, zbiera grupg.

3. Przyjmuje decyzj¢ dyrektora co do sposobu dziatania:

a) przejscie w rejon bezpieczny;

b) czas ewakuacji;

c) kierunek ewakuacji;

d) sposob ubrania i wyposazenia dzieci.
4. Niezwlocznie, w sposodb zorganizowany wyprowadza grupe w rejon ewakuacji.

5. Powiadamia dyrektora /osobg kierujaca ewakuacja/ o stanie grupy w rejonie

ewakuacji.

6. Wykonuje dalsze polecenia dyrektora /osoby kierujacej ewakuacja/.

7. Opiekunka dziecigca odpowiada za bezpieczenstwo dzieci, z ktdrymi ma zajgcia w
momencie wszczgcia alarmu. W razie ewakuacji opiekunka dziecigca ustawia dzieci parami,
sprawdza tazienke, czy nie pozostaty tam dzieci. Opiekunka dziecigca wyprowadza dzieci w
zwartej grupie drogami nakazanymi przez oznakowanie ewakuacyjne na wskazane miejsce
poza budynkiem. W czasie ewakuacji kontroluje stan grupy i jej zachowanie, nie oddala si¢

od swojej grupy pod zadnym pozorem.

Dyrektor ztlobka /OSOBA UPOWAZNIONA LUB WYZNACZONA/:

1. Podejmuje decyzj¢ o przeprowadzeniu ewakuacji dzieci, mienia oraz sposobie gaszenia
pozaru .

2. Odpowiada za bezpieczenstwo przeprowadzenia ewakuacji dzieci.

3.Ewakuacj¢ na wypadek pozaru lub innego niebezpieczenstwa nalezy prowadzi¢ w

nastepujacych etapach:
a) ogloszenie alarmu o pozarze lub innym niebezpieczenstwie,
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b) zaalarmowac straz pozarna,
C) przystapi¢ do ewakuacji dzieci zgodnie z planem ewakuacji,
d) przystapi¢ do gaszenia pozaru przy uzyciu podrecznego sprzgtu gasniczego.

Nalezy pamigtac, ze na terenie ztobka powinny by¢ wyznaczone osoby odpowiedzialne za

ewakuacje 1 posiada¢ ukonczone szkolenie z tego zakresu.
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Procedura dotyczaca zapewnienia bezpieczenstwa podczas zaje¢¢ organizowanych poza

terenem zlobka.

1. Opiekunki dzieciece udajace si¢ z dzie¢mi na spacer, pieszg wycieczke na pobliskie tereny

dokonuje wpisu do rejestru wyj$¢ poza terenem zlobka, skrupulatnie wypelniajac dane,
2. Opiekunka dziecigca dokonuje wpisu przed wyjsciem ze ztobka,

3. W trakcie trwania spaceru lub wycieczki na pobliskie tereny, nadzor nad dzie¢mi sprawuja
opiekunki dziecigce ( 1 dorosta osoba — opiekunka dziecigca na 8 dzieci, w przypadku gdy w
grupie dzieci znajduje si¢ dziecko, ktére nie ukonczylo 1 roku zycia lub jest to dziecko z

niepetnosprawnoscia to przypada 1 dorosta osoba — opiekunka dziecigca na 5 dzieci)

4. Odpowiedzialno$¢ za zdrowie i zycie dzieci podczas spacerow i wycieczek ponosza

opiekunki dzieciece.

5. W czasie trwania wycieczki pieszej w poblizu ztobka lub spaceru, podczas przej$¢ w poblizu

jezdni, osoby opiekujace si¢ dzie¢mi asekuruja je idac od strony ulicy.

6. Przed kazdym przej$ciem prze ulice, opiekun jest zobowigzany zatrzymac grupg i

przypomnie¢ dzieciom zasady bezpiecznego przechodzenia przez jezdnig.

7. Przejscie przez ulice odbywa si¢ tylko w wyznaczonych miejscach, dzieci przechodza

sprawnie, parami, opiekunki dziecigce asekurujg grupe,
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X1l

Procedura dotyczaca sytuacji gdy na terenie zlobka zdarzy si¢ dziecku nieszczesliwy

wypadek.

1. Wypadek dziecka - nagte zdarzenia powodujgce uraz, wywotane przyczyna zewnetrzna,

ktore nastapito w czasie pozostawienia dziecka pod opieka ztobka.
Podczas lekkich obrazen (otarcia, drobne skaleczenia, sttuczenia, ugryzienie przez osg, itp.)

Opiekunka dziecieca:

1. Udziela dziecku doraznej pomocy przedmedycznej.
2. Zabezpiecza grupe,

3. Powiadamia dyrektora ztobka.

4. Powiadamia rodzicéw/opiekunow prawnych dziecka o okolicznos$ciach powstania obrazen.
Wspdlnie ustala dalsze czynnosci: jesli zachodzi potrzeba, godzine odbioru dziecka ze

ztobka w dniu zdarzenia.

5. Decyzje o noszeniu przez dziecko kolczykow, wisiorkdéw, tancuszkéw itp. w ztobku
podejmuja rodzice/opiekunowie prawni i oni ponosza odpowiedzialno$¢ za ewentualne

wypadki z tym zwigzane.

Podczas powaznego wypadku Opiekunka dziecigca:
1. Udziela dziecku doraznej pomocy przedmedyczne;.

2. Niezwlocznie powiadamia rodzicéw/opiekunow prawnych o nieszczesliwym wypadku. Gdy
zdarzenie nie zagraza zycia dziecka i nie wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej
wspolnie ustala dalsze kroki postgpowania ( postepuje zgodnie z sugestia

rodzicow/opiekunow prawnych),

Jezeli zdarzenie zagraza dziecka 1 wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej wzywa

Pogotowie Ratunkowe, a nastepnie powiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych.
3. Zabezpiecza grupe — prosi o nadzor inng opiekunke dzieciecg z najblizsze;j sali,

4. Zabezpiecza miejsce wypadku, aby wykluczy¢ dostep osob niepowotanych,
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5. Powiadamia dyrektora placowki,

6. W dniu zdarzenia opiekunka dziecigca sporzadza karte wypadku, w ktorej opisuje przebieg

zdarzenia.

Jezeli wypadek zdarzy si¢ w czasie wyjscia poza terenem ztobka, wszystkie stosowane decyzje

podejmuje opiekunka dziecigca.

Dyrektor zlobka:

1. Zawiadamia o kazdym powaznym wypadku wspotpracujacego ze ztobkiem specjaliste
BHP,

2. O wypadku cigzkim lub $miertelnym zawiadamia niezwlocznie organ prowadzacy

prokuratora 1 kuratora o$wiaty.

3. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia niezwltocznie

panstwowego inspektora sanitarnego,

4. Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng urzadzen lub
pomieszczen dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania ogledzin,

5. Powoluje cztonkow zespotu powypadkowego.
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X1l
Procedura postepowania z chorym dzieckiem w zlobku

(w tym np.: choroby zakazne, wszawica, choroby przewlekle np.: alergie pokarmowe,

schorzenia wziewne, choroby serca, cukrzyca, epilepsja, epizody padaczkowe).

1. Rodzice/ opiekunowie prawni lub osoby upowaznione zobowigzani sg przyprowadzi¢ do
zlobka dzieci zdrowe i czyste. Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy
przyprowadza¢ do zlobka. Dzieci zakaznie chore lub z objawami choroby (zakatarzone,
przezigbione, z goraczka lub stanem podgoraczkowym, kaszlace) nie mogag przebywaé w

grupie z dzie¢mi zdrowymi,

2. W przypadku zachorowania dziecka na terenie ztobka opiekunka dziecigca niezwtocznie
powiadamia o tym dyrektora ztobka oraz rodzicéw/opiekundow prawnych, ktorych

obowigzkiem jest odebranie dziecka ze ztobka w celu zapewnienia mu opieki medycznej,

3. Obowigzkiem opiekunki dziecigcej jest natychmiastowe telefoniczne wezwanie
rodzicow/opiekundéw prawnych, jesli zaobserwuje u dziecka widoczne symptomy choroby,
np.: podwyzszong temperatur¢ od 37, 5 stopnie C, zmiany na skorze ( wysypka,
zaczerwienienia, zmiany ropne, ropne zapalenie spojowek, wyrazne zmiany w zachowaniu
dziecka — zmeczenie, poirytowanie, ptacz, (czgstszy niz zwykle), problemy z oddychaniem

spowodowane katarem, kaszlem, boélem gardta oraz biegunke, wymioty),

4. Rodzice/ opiekunowie prawni majg obowigzek odebraé dziecko ze ztobka w najkrotszym

czasie po otrzymaniu informacji o stanie zdrowia dziecka nie dluzej niz jedna godzina.

5. Rodzice/ opickunowie prawni majg obowigzek pozostawic¢ do 48- godzinnej obserwacji

dziecko z objawami chorobowymi, z ktérymi zostato odestane z placowki.

6. Obowigzkiem rodzicow/opiekundéw prawnych jest zgtaszanie wszelkich powaznych
dolegliwosci dziecka i udzielanie wyczerpujacych informacji na ten temat (alergie
pokarmowe, wziewne i inne nalezy zglasza¢ wytacznie pisemne dotaczajac zaswiadczenie
lekarskie od lekarza specjalisty, choroby przewlekte np.: cukrzyca, epilepsja, epizody
padaczkowe). Informacja o dziecku dotyczaca w/w dolegliwos$ci znajduje si¢ w
dokumentacji w ztobku. Zgloszenia sg dokonane przez rodzicoéw/opiekundéw prawnych

wylacznie w formie pisemnej z dotagczonym zaswiadczeniem od lekarza specjalisty.
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10.

11.

12.

13.

W przypadku choroby przewlektej u dziecka na rodzicach/opiekunach prawnych spoczywa
obowigzek przekazania opiekunowi na piSmie szczegdtowej 1 wyczerpujacej informacji na
temat choroby dziecka oraz wynikajacych z niej ograniczen w funkcjonowaniu w grupie

rowiesniczej.

W przypadku wystepowania chorob przewlektych rodzic omawia z opiekunem sposéb
udzielania pomocy w stanach zagrozenia zdrowia np.: sposob utozenia dziecka do czasu

lekarza lub rodzica, zapewniajac w miar¢ mozliwosci spokdj i bezpieczenstwo.

Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek zgtaszania opiekunce dziecigcej lub

dyrektorowi placowki wszystkich przypadkoéw zachorowania dzieci na choroby zakazne.

Dyrektor ma obowigzek poinformowania rodzicow/opiekunéw prawnych o przypadku

wystagpienia choroby zakaznej w ztobku.

Opiekunki dziecigce majg obowigzek umy¢ meble i zabawki srodkami antybakteryjnymi
oraz odkazi¢ sale¢ przy pomocy ozonatora podczas wystapienia choroby zakaznej. Fakt

wykonania dezynfekcji nalezy odnotowac w zeszycie dezynfekcji.
Dalsze dziatania w takiej sytuacji dyrektor podejmuje zgodnie z wytycznymi Sanepidu,

W przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej ztobek ma prawo zada¢ od
rodzica/opiekunéw prawnych, a rodzic/opiekunowie prawni sg zobowigzani do

przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego zakonczonego leczenia.

14. Wszawica:

a) ztobek bezzwlocznie powiadamia rodzicow/opiekunow prawnych o wystapieniu wszawicy,

b) obowiazek wykonania zabiegéw w celu skutecznego usunigcie wszawicy spoczywa na

rodzicach/opiekunach prawnych,

C) w momencie wystgpienia u dziecka wszawicy, nie moze ono uczestniczy¢ w zajeciach

14.

ztobkowych do momentu jej wyleczenia.

Opiekunki dziecigce na biezaco majg obowigzek informowac rodzicow/opiekunow

prawnych o samopoczuciu dziecka lub zauwazonych zmianach w zachowaniu w czasie pobytu

w ztobku
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15.  Personel placéwki powinien zosta¢ przeszkolony w zakresie niezb¢dnej wiedzy

dotyczacej zasad udzielania pierwszej pomocy dzieci.

16. W sytuacjach naglych (utrata przytomnosci, zastabni¢cia i omdlenia, ztamania,
krwotoki, zwichnigcia, urazy, ciala obce w nosie, gardle, oku, uchu, ukgszenia i uzadlenia,
oparzenia i odmrozenia, zatrucia) opiekunka dziecigca jest zobowigzana do podjecia dziatan
zwigzanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejg¢tnosci oraz
wezwania Pogotowia Ratunkowego, a takze zawiadamia rodzicéw/opiekunow prawnych 1

dyrektora ztobka o zaistniatym zdarzeniu.

17.  Pracownicy zlobka nie podajg lekow np.: przeciwbolowych, syropéw, witamin,
antybiotykow, lekow dla dzieci przewlekle chorych. Czynno$ci w ramach pierwszej pomocy
przedmedycznej moga sprowadzac si¢ wytacznie do poinformowania rodzicow/opiekunow
prawnych i dyrektora, w razie koniecznos$ci pogotowia ratunkowego, zapewnienia
bezpieczenstwa i podjecia w miare mozliwosci 1 sSrodkdéw, czynnosci opatrunkowych i

zapobiegajacych poglebieniu urazu.

Opiekunki dzieciece:

1. Odpowiadaja za zdrowie i bezpieczenstwo podopiecznych.

2. Stosuja si¢ do obowigzujacych procedur.

3. Informuja rodzicow o stanie zdrowia i samopoczucia dziecka.

4. Prowadzg dziatania prozdrowotne.

Dyrektor zlobka:

1. Monitoruje wykonanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, w

tym ochrong¢ zdrowia dzieci.

2. Podejmuje starania w celu zorganizowania w ztobku profilaktycznej opieki zdrowotnej

dla dzieci.
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X1V
Procedura dotyczaca monitorowania osob wchodzacych i opuszczajacych teren zlobka.

1. Kazdy pracownik ma obowigzek monitorowania oséb wchodzacych na teren ztobka. Z
chwilg zauwazenia osoby na terenie zlobka przyjmuje kontrolg nad tg osobg 1 prosi w

szczegolnosci o:

a) podanie celu wizyty,

b) podanie nazwiska osoby, z ktérg chce si¢ skontaktowac,
) prowadzi ja do miejsca wlasciwego dla celu wizyty.

Po zakonczeniu wizyty go$¢ odprowadzany jest do drzwi zlobka przez pracownika, ktory

nastgpnie zamyka.

2. W przypadku gdy osoba zachowuje si¢ podejrzanie, nie ujawnia celu wizyty lub zachowuje

si¢ nienaturalnie badz agresywnie, pracownik ztobka powiadamia dyrektora ztobka, a w
przypadku ich nieobecnosci pracownika wykonujacego czynno$ci administracyjne w ztobku,

ktéry powiadamia Policje.
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XV

Procedury obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka w ztobku.

1. Dzialania opiekuna i rodzicow w Ztobku w opracowaniu i wdrozeniu zasad prowadzenia
obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka, obejmujg w szczegdlnosci:

a) prowadzenie obserwacji i monitorowanie rozwoju dziecka, w celu rozpoznawania
potrzeb imozliwosci rozwojowych, zdolnosci i =zainteresowan oraz trudnosci
rozwojowych,

b) opracowanie indywidualnych planow wspomagajacych rozwoj dziecka, realizowanych
w ciagu pobytu dziecka w Ztobku oraz podczas pobytu w domu rodzinnym,

C) prowadzenie ¢wiczen i zaje¢ wspomagajacych rozwdj dziecka, w tym rozwijajacych
zainteresowania i1 zdolnosci,

d) informowanie rodzicow/prawnych opiekunow o osiggni¢ciach dziecka, w tym w
szczegolnosci poprzez omowienie wynikOw obserwacji i monitorowania, zrealizowanych
plandw wspomagajacych rozwo6j dziecka — podczas organizowanych w tym celu zebran
lub w indywidualnych przypadkach podczas ustalonych dodatkowych konsultacji w
danej grupie Ztobka,

e) gromadzenie informacji na temat rozwoju dziecka i jego osiagniec,

f) ewaluacje prowadzonych dziatan.

2. Opiekun w Ztobku jest zobowigzany do systematycznego realizowania i dokumentowania
okreslonych w procedurze dziatan.

3. Postgpy rozwojowe i edukacyjne dziecka w Zlobku sa systematycznie monitorowane.
Opiekun dziecka zwraca uwage na tempo rozwoju dziecka (jak szybko zachodzg zmiany w
jego funkcjonowaniu; czy dzieje si¢ to wezesniej, w podobnym wieku, czy moze p6zniej niz
u jego rowiesnikOw) oraz na rytm procesu rozwojowego (czy wida¢ nagle ,,skoki”
umiejetnosci dziecka, czy tez jest to powolne ,rozkrecanie si¢” w uczeniu si¢ czegos
nowego). Opiekun obserwuje wszystkie aspekty rozwoju dziecka: w zakresie rozwoju
fizycznego, spotecznego, emocjonalnego i poznawczego.

4. Opiekun w Ztobku, dwa razy w ciggu roku szkolnego udziela rodzicom informacji,
dotyczacych wnioskéw z przeprowadzonych obserwacji, efektow zrealizowanych dziatan
wspomagajacych rozwoj dziecka, efektow innej pracy z dzie¢mi, wspotpracy z rodzicami 1

specjalistami, ustala z rodzicami kierunki dalszych dziatan edukacyjnych z dzieckiem.
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10.

11.

12.

13.

14.

Opiekun w Ztobku dwa razy w ciagu roku szkolnego sporzadza pisemna informacje
dotyczaca przeprowadzonych obserwacji 1 monitorowania, efektow zrealizowanych dziatan
wspomagajacych rozwoj dziecka, efektow innej pracy, kierunkach dalszych dziatan
edukacyjnych w danej grupie i zapoznajg z nig cztonkdéw zespotu opiekundéw pracujacych w
danej grupie wickowej w Ztobku.

Rodzic/prawny opiekun/dziecka potwierdza fakt uzyskania informacji z przeprowadzonych
obserwacji, efektow zrealizowanych dziatan wspomagajacych rozwdj dziecka.
Dokumentowanie dziatan opiekuna w Zlobku o ktérych mowa w pkt. 3. odbywa si¢ na
ustalonych w Ztobku arkuszach obserwacji dziecka.

W zakresie zadan okreslonych w procedurze opiekun Ztobka $cisle wspolpracuje
z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

Opiekun zobowigzany jest do zachowania tajemnicy na temat poczynionych obserwacji
rozwoju dziecka — wszelkie informacje dotyczace dziecka i jego rodziny moga byc
wykorzystywane tylko i wytacznie dla celéw zwigzanych ze statutowa dziatalnoécig Ztobka.
Wszelkie informacje dotyczace rozwoju dziecka, jego osiggni¢¢ lub problemow moga by¢
przekazywane tylko rodzicom/prawnym opiekunom dziecka lub pracownikom poradni
psychologiczno-pedagogicznych przez opiekuna/dyrektora Ztobka.

Opiekun Ztobka w kazdej grupie w ciggu roku szkolnego gromadzi informacje pisemne na
temat rozwoju dziecka a w szczegoOlnosci arkusze obserwacji dziecka, a takze inne
dokumenty takie jak np.: ankiety, wytwory pracy dziecka.

W przypadku zmiany opiekuna w grupie dziecka lub jego przejscia do innej grupy,
dotychczasowi opiekunowie zobowigzani sg do przekazania zgromadzonych na temat
dziecka informacji i dokumentacji, o ktérych mowa w pkt. 11 — opiekunowi aktualnie
pracujagcemu z dzieckiem.

W przypadku zakonczenia przez dziecko uczeszczania do Ztobka, opiekun przekazuje
dyrektorowi nastgpujaca zebrang dokumentacje:

a) karty obserwacji i monitorowania dziecka,

b) w szczegdlnych przypadkach inne dokumenty okreslone przez dyrektora.

W kazdym przypadku na prosbe¢ rodzica o pisemng informacje¢ na temat rozwoju 1 osiggniec¢
dziecka, opiekun, w porozumieniu z dyrektorem Ztobka, jest zobowigzany przekazaé taka

informacje w mozliwie najkrotszym terminie (do 14 dni).
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XVI

Procedura wspoélpracy z rodzicami we wszystkich grupach zlobka

1. Niniejsza procedura okre$la zakres wspolpracy Ztobka z rodzicami poprzez podejmowanie

nastepujacych zadan:

a)

b)
c)

d)
e)

realizacje celéw pedagogicznych, opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych
dostosowanych do form sprawowanej opieki nad dzieckiem,

tworzenie optymalnych warunkow do indywidulanego rozwoju dziecka,

rozpoznawanie satysfakcji rodzicow w zakresie ustug $wiadczonych przez Ztobek i ich
oczekiwan wobec Ztobka,

udzielanie rodzicom wszelkich informacji o przebiegu opieki nad dzieckiem,
przeprowadzanie, na biezaco i1 regularnie, konsultacji w sprawie potrzeb 1 rozwoju

dziecka

2. W realizacji zadan w zakresie wspotpracy z rodzicami podejmujemy w Ztobku nastepujace

dziatania:

a)

b)

c)
d)

Uwaznie sluchamy informacji rodzicow o potrzebach ich dzieci i warunkach, ktore

najlepiej sprzyjaja ich rozwojowi.

Realizujemy plan opiekunczo-edukacyjno-wychowawczy akceptowany przez rodzicow.

Informujemy rodzicow o postepach i sukcesach i dzieci.

JesteSmy przyjazni dzieciom, rodzicom, 1 wspoipracownikom, traktujemy ich

podmiotowo i z szacunkiem,

Dajemy rodzicom prawo do wypowiadania opinii na temat wszystkich spraw zwigzanych

z ich dzie¢mi.

Dbamy o przeplyw informacji pomiedzy Ztobkiem a rodzicami. Osoba odpowiedzialng

za organizacj¢ przeptywu informacji jest:

e dyrektor Ztobka, ktory odpowiada za: funkcjonowanie oraz organizacje placowki,
ogodlne zadania opiekunczo- edukacyjno-wychowawcze, wspotprace z Radg
Rodzicow,

e opiekun Ztobka pracujacy w grupie z dzieémi, ktory odpowiada za organizacje pracy
W grupie, zebran, warsztatow, dni otwartych, przekazywanie informacji rodzicom,

e pielegniarka, ktora pomaga w uktadaniu planow pracy z dzie¢mi, sprawowania opieki

nad dzie¢mi, komunikuje si¢ z rodzicami w sprawach dotyczacych zdrowia dziecka.
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3. Informacje przekazywane sg rodzicom w formie:

a)
b)

c)

Ustnej,
Pisemnej,

Elektronicznej.

4. Rodzice zobowigzani sg w szczegolnosci do:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

systematycznego kontaktowania sie ze Ztobkiem, celem uzyskania informacji
dotyczacych postepow rozwojowych dziecka i jego zachowania,

wspdtpracy z opiekunem, dyrektorem Ztobka itd.,

dokonywania optat za Ztobek zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora,
informowania Ztobka o nieobecno$ci dziecka oraz stanie zdrowia dziecka,
przestrzegania Statutu oraz respektowania uchwat Rady Rodzicow,

przekazywania opiekunowi waznych informacji o sytuacji rodzinnej dziecka majacych
wplyw na jego funkcjonowanie,

$ledzenia na biezaco ogloszen i komunikatéow dotyczacych dziatalnosci Ztobka,
systematycznej wspOlpracy z opiekunem dziecka w zakresie wychowania i rozwoju

dziecka.

5. Rodzice maja w szczegolnosci prawo do:

a)

b)
c)

d)

9)

znajomoéci planu opiekunczo-edukacyjno-wychowawczego Ztobka oraz planu pracy w
grupie,

znajomosci zasad dokonywania obserwacji 1 monitorowania rozwoju dziecka,
uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postepow,
ewentualnych trudno$ci) w czasie tzw. dni otwartych, zebran grupowych,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego rozwoju dziecka,
wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Zlobka do organu prowadzacego
Ztobek,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, uzyskiwania porad i
wskazowek od opiekuna,

wyrazania i zgtaszania wnioskow, uwag i obserwacji na temat funkcjonowania Ztobka

z zachowaniem drogi stuzbowej: opiekun—dyrektor—organ prowadzacy.

6. Rodzice mogg tworzy¢ w Zlobku Rade Rodzicow na rzecz doskonalenia statutowe;

dziatalnoéci Ztobka, a w szczegdlnosci:

a)

pobudzenia 1 organizowania form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji

celéw i zadan Zlobka,

b) wspotpracy ze srodowiskiem Ztobka,
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c)

gromadzenia dodatkowych funduszy dla wspierania dziatalnoéci Ztobka (darowizny,

imprezy dochodowe, sponsorowanie realizacji wybranych zadan Ztobka itd.).

7. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

a)

b)

c)

d)

wystepowanie do dyrektora Ztobka i podmiotu prowadzacego Zlobek z inicjatywami,
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych Zlobka, w tym w
szczegblnosci w zakresie prowadzenia zajg¢ edukacyjnych,

opiniowanie spraw organizacyjnych Zlobka, w szczegdlnosci w zakresie zmian
regulaminu organizacyjnego,

wglad, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicow, do dokumentacji dotyczacej
spetniania norm zywienia,

wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicow pomieszczen Ztobka iw przypadku
dostrzezenia nieprawidlowosci zgloszenie ich do dyrektora Zlobka, a w razie

nieusuni¢cia nieprawidtowosci — burmistrza.

8. Zadaniem opiekuna jest sprawowanie opieki nad dzie¢mi, a w szczegdlnosci:

a)

b)

zapewnienie dziecku komfortowej i bezpiecznej atmosfery podczas pobytu dziecka w

Ztobku,

edukacja dziecka, w szczegdlnosci w obszarach:

e rozwoju umiejetno$ci motorycznych przez codzienne zabawy ruchowe, wspierajace
koordynacj¢ ruchowo-wzrokowa,

e rozwoju umiejetnosci jezykowych przez nawigzanie werbalnej interakcji z dzie¢mi,

e T0ZWOju umiejetnosci samoobstugi,

e rozwoju kompetencji poznawczych i sensorycznych,

e ksztattowania i treningu koncentracji i uwagi,

e rozwoju kreatywnosci dzieci przez stwarzanie mozliwosci samodzielnego badania
roznorodnych obiektow, poznawania mozliwosci ruchowych swojego ciata,
eksplorowania przestrzeni, tworzenia okazji do podejmowania decyzji i dokonywania

wyborow;

¢) rozwoju kompetencji spotecznych i emocjonalnych takich jak: budowanie pewnosci siebie

U dziecka, rozwijanie umieje¢tnosci komunikacji spotecznej, wchodzenie w interakcje z

innymi osobami, nawigzywanie prawidtowych relacji spotecznych i nabywanie szacunku dla

innych osob,

d) przebiegu procesu adaptacji dziecka, w celu zwigkszenia zaufania rodzicow do instytucji

opieki oraz zapewnienia wlasciwego rozwoju emocjonalnego dziecka,

e) przestrzegania zasad higieny, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb dzieci.
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9. Opiekun w celu realizacji w/w zadan:

a)
b)

c)
d)

otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,
planuje i organizuje wspolnie z dzie¢mi i ich rodzicami:

e rozne formy zycia zespolowego integrujacego grupe,

e ustala tres¢ 1 forme spotkan integracyjnych,

e wspotdziata z innymi opiekunami i pracownikami Ztobka uzgadniajac z nimi kierunek
dziatania wobec ogolu dzieci, a takze wobec tych, ktérzy powinni by¢ otoczeni
indywidualnymi dziataniami,

e dba o porozumienie z rodzicami niezaleznie od wykonywanej przez nich inicjatywy;
organizuje spotkania lub w innej formie kontaktuje si¢ z rodzicami informujac ich o
postgpach w nabywaniu umiejetnosci i zachowaniu dziecka,

wlgcza rodzicow w sprawy zycia grupy i Ztobka,
prowadzi obserwacje na temat dziecka, czynionych przez niego postepoéw, ewentualnych

trudno$ci, niepokojacych zachowan.

10. Preferowane formy kontaktéw z rodzicami:

a) zebrania grupowe,

b) dni otwarte,

c) konsultacje,

d) uroczystosci ztobkowe,

e) warsztaty,

f) zajecia otwarte,

11. W trakcie spotkan/konsultacji z rodzicami opiekun:

a) podkresla postepy rozwojowe dziecka, sukcesy dziecka,

b) zachowuje dyskrecje podczas przekazywania rodzicom informacji o postepach
rozwojowych dziecka, trudno$ciach rozwojowych,

12. Ewaluacja wspotpracy z rodzicami odbywa si¢ poprzez:

a) badania ankietowe dotyczace ewaluacji pracy osob sprawujacych opieke w Ztobku, w

b)

d)

ktorych uwzglednia si¢ w szczegolnosci postawe tych osob, ich zaangazowanie, relacje z
dzie¢mi 1 rodzicami, organizacj¢ pracy, rzetelnos¢ i odpowiedzialnos¢,

analize satysfakcji rodzicow w zakresie ushug §wiadczonych przez Ztobek,
przygotowanie sprawozdan opiekunow dotyczacych wspotpracy z rodzicami — ustalenie
wnioskow do dalszej pracy,

opracowanie wnioskow do dalszej pracy w zakresie wspolpracy z rodzicami przez

dyrektora Ztobka.
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